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Navrh uznesenia

Mestské zastupitel'stvo v Stupave po prerokovani materialu
berie na vedomie

Spravu o vysledku kontroly hospodarenia v rozpo&tovej organizacii mesta Stupava — MS
Marcheggska za rok 2016.



Dovodova sprava

V zmysle ustanovenia § 18 f ods. 1 pism. d) zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov je ulohou hlavného kontrolora predlozit’ spravu
0 vysledkoch kontroly priamo mestskému zastupitel'stvu na jeho najblizSom zasadnuti.
V zmysle Pravidiel kontrolnej cinnosti hlavného kontroléra mesta Stupava je sprava
o0 vysledkoch kontroly predkladand MsZ vyhotovend ako verejny informativny material
so zretel'om na dodrZanie osobitnych predpisov upravujucich napr. ochranu osobnych udajov,
obchodné tajomstvo, danové tajomstvo apod. v sulade s principom dodrziavania prava
na informacie a verejnu kontrolu.

Opravnenie ku kontrole hospodarenia v rozpo&tovej organizacii mesta Stupava — MS
Marcheggska za rok 2016 vyplyva hlavnej kontrolorke z ustanovenia § 18d ods. 2 pism. b)
zakona o obecnom zriadeni, podla ktorého kontrolnej Cinnosti podliehaju rozpoctové a
prispevkové organizacie zriadené¢ mestom.

Uskutoénena kontrola bola vykonana v stilade s Planom kontrolnej ¢innosti hlavnej
kontrolorky mesta Stupava na II. polrok 2017, konkrétne so 7. bodom, v zmysle § 18d ods. 1
zakona ¢. 369/1990 Zb. 0 obecnom zriadeni, v zmysle zakona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢ne;j
kontrole aaudite aozmene adoplneni niektorych zakonov, podla Pravidiel kontrolnej
¢innosti hlavného kontroléra mesta Stupava a podl'a zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoétovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.



Sprava o vysledku kontroly hospodarenia v rozpoc¢tovej organizacii mesta
Stupava — MS Marcheggska za rok 2016

Opravnena osoba: hlavna kontrolérka mesta Stupava Mgr. Margita Hricova,

Povinna osoba: Materska Skola Marcheggska, sidlo: Marcheggska 58, 900 31
Stupava, 1CO: 31813046, DIC: 2021704850, (dalej len ,MS
Marcheggska* alebo len ,,MS*),

Predmet kontroly: hospodérenie v rozpo&tovej organizacii mesta Stupava — MS
Marcheggska za rok 2016 podla zakona ¢.523/2004 Z.z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov,

Ciel’ kontroly: overit’, ¢i st dodrziavané pravidla rozpoctového hospodarenia
podla zdkona ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, a ¢i
boli dodrziavané vSeobecne zavdzné nariadenia mesta Stupava,
najmid VZN ¢. 4/2008, VZN ¢. 11/2011, VZN ¢. 1/2013, VZN

¢. 1/2016,
Kontrolované obdobie: rok 2016,

Miesto a ¢as vykonania
kontroly: MS Marcheggska, od 11.10.2017 do 31.10.2017,

Datum zaslania spravy: 31.10.2017.

Pouzita legislativa ku kontrole:

1. Zakon ¢. 369/1990 Zb. 0 obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov,

2. Zakon €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v Z. Nn. p.

3. Zékon ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v z.n. p.,

4. Zakon €. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych $koél, strednych §kol a Skolskych
zariadeni v z.n. p.,

5. Zékon ¢&. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0zmene
a doplneni niektorych zakonov,

6. Zakon ¢.583/2004 Z. z. 0 rozpoc¢tovych pravidlach tizemnej samospravy a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov,

7. Zékon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov,

8. Vseobecne zavizné nariadenia mesta Stupava ¢. 4/2008 ,,Rozpoctové pravidla mesta
Stupava‘® (0¢inné do 20.03.2017),

9. VZN ¢. 11/2011, ktorym sa urcuje vyska prispevku na ¢iasto¢nu uhradu nékladov
v Skolach a Skolskych zariadeniach v zriad'ovatel'skej pdsobnosti mesta Stupava,
(tohto Casu je v platnosti VZN ¢&. 6/2016),

10. VZN ¢&. 1/2013 o urceni podrobnosti financovania a vysky dotacie na prevadzku
a mzdy na ziaka zakladnej umeleckej Skoly, diet'a materskej Skoly a dieta Skolskych
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zariadeni v zriad’ovatel'skej posobnosti mesta Stupava, (tohto ¢asu je v platnosti VZN
¢. 5/2016),
11. VZN ¢. 1/2016 o zasadach hospodarenia a nakladania s majetkom mesta.

Predmet kontroly bol rozdelenv na viacero ¢asti:

1. Posobnost’ povinnej osoby - zriad'ovacia listina MS, $tatutarny organ,

2. Kontrola internych predpisov - Skolsky poriadok, Prevadzkovy poriadok,
Registraturny poriadok, Pracovny poriadok, vybrané smernice MS Marcheggska,

3. Kontrola plnenia prijmov a &erpania vydavkov rozpoétu MS - plnenie prijmového
a vydavkového rozpoctu za rok 2016, kontrola pokladne, dodrziavanie zakona
0 Uctovnictve, uplathovanie zakona o slobodnom pristupe k informaciam, pocet
zamestnancov V porovnani s ostatnymi materskymi Skolami v zriad’'ovatel'skej
pOsobnosti mesta Stupava.

1. Posobnost’ povinnej osoby

Predmetom kontroly bola zriadovacia listina Materskej Skoly, so sidlom na ul.
Marcheggska 58, 900 31 Stupava. lde 0 rozpo¢tovi organizaciu mesta, ktora v pravnych
vzt'ahoch vystupuje vo svojom mene a ma zodpovednost’ vyplyvajicu z tychto vztahov.
MS s pravnou subjektivitou je zriadena na neuréity ¢as a jej neoddelitelnou stcast’ou je aj
Skolska jedalenn Vyucovaci jazyk: slovensky. Zriad’'ovacia listina obsahuje vSetky zakonné
nalezitosti podl'a § 22 zakona ¢.596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave apodla § 21 ods. 9 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy. V zriad'ovacej listine je chybne napisané ¢islo zdkona, podl'a ktorého je
uréena pdsobnost’ MS. Namiesto zakona &. 523/2004 je uvedeny zakon ¢. 524/2004. Ide
0 zrejmu chybu v pisani.

Prilohou k zriad'ovacej listine je delimitaény protokol, v ktorom je vy&isleny majetok MS,
s ktorym ma organizacia pravo hospodarit. Ide o dlhodoby hmotny majetok v celkovej
hodnote 420.736,15 €, ktory MS vykazuje v Giétovnictve k 31.12.2016 po korekciach
v sume: 333.805,01 €. Budova s rozlohou 998 m2 so stpisnym ¢islom 1496 na parcele
&. 414/1 je zapisana na LV &. 7366, vlastnikom je Mesto Stupava, spravcom MS. Skolsky
dvor na parcele ¢. 414/2 ma rozlohu 1956 m2 a je zapisany na LV ¢. 2783, kde vlastnikom
je Mesto Stupava. lde o funkéne vybudovany Skolsky areal s dopravnym ihriskom
Vv blizkosti prirodného prostredia. PoCas roka 2016 nebol vytvoreny ziaden dlhodoby
hmotny majetok.

Statutarnym organom v kontrolovanom obdobi boli dve riaditel’ky. Mgr. Lucia Strakugova
do 21.12.2016 a PaedDr. Silvia Gabrielova od 22.12.2016, ktorej menovanie ma platnost’
po dobu prerusenia vykonavania funkcie riaditel’ky Mgr. L. StrakuSovej, z dovodu
cerpania materskej dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky.

2. Kontrola internvch predpisov

Z hl'adiska zakonnosti bola skontrolovana existencia a obsah vybranych zakladnych
predpisov MS:

o Skolsky poriadok — vydany v zmysle § 153 $kolského zakona, Gginny od 04.09.2017,
predchadzajici bol ucinny od 22.09.2016; je pristupny na vidite'nom mieste v MS;
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e Prevdadzkovy poriadok — vydany v zmysle § 24 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov v z. n.
p.; schvaleny Regiondlnym uradom verejného zdravotnictva Bratislava hlavné mesto
diia 12.03.2015; max. pocet deti v MS v 8kolskych rokoch 2015/2016 a 2016/2017 je
89;

o Registraturny poriadok — vydany v zmysle § 16 zakona ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch
a registratirach a 0 doplneni niektorych zakonov v z. n. p., u¢inny od 04.09.2017;
predchéadzajici bol ucinny od 01.12.2005; zaznamy su evidované riaditel’kou priamo
do knihy posty;

e Pracovny poriadok pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov $koly
—vydany v zmysle § 84 Zakonnika prace, u¢inny od 02.09.2010;

e Smernica 0 st’aZnostiach ¢ 1/2017 — vydana v zmysle § 26 zakona ¢. 9/2010 Z. z.
0 staznostiach v z. n. p., u¢inna od 04.09.2017;

e Organizacna smernica ¢. 1/2016 upravujuca systém financného riadenia a finanénej
kontroly — vydana v sulade so zakonom ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov, u¢inna od 01.01.2016;

o Vnutorny predpis ¢ 2/2004 o obehu uctovnych dokladov — vydand v sulade so
zakonom ¢. 431/2002 Z. z. oucétovnictve vz. n. p., ulinny od 01.09.2017,
predchéadzajici bol €¢inny od 10.10.2004;

o Smernica ¢ 1/2006 o vedeni pokladnice — vydana v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v z. n. p., V sucasnosti je smernica u¢inna od 04.09.2017;

o Smernica ¢ 2/2017 o vySke mesacného prispevku na ciastocnu uhradu ndkladov
spojenych s hmotnym zabezpecenim za pobyt diet’at’a v MS bola vydana v zmysle
VZN ¢. 6/2016, u¢inné od 04.09.2017.

. Kontrola plnenia prijmov a ¢erpania vvdavkov rozpoc¢tu MS

Mestské zastupitel'stvo v Stupave schvalilo uznesenim ¢. 150/2015 schvalilo rozpocet
mesta na rok 2016, kde sucast'ou rozpoétu bol aj rozpoéet rozpoétovej organizacie MS
Marcheggska. Mesto Stupava v sulade s § 12 ods. 1 zakona ¢. 583/2004 Z. z. vykonalo
rozpis na rozpoctové organizacie a prispevkové organizacie vo svojej zriad’ovatel'skej
pOsobnosti vratane rozpisu vydavkov na programy. V programovom rozpocte mesta
Stupava sa nachadza MS Marcheggska Vv programe 8: Vzdelavanie, podprogram 8.1:
Predskolska vychova, prvok 8.1.1., ktorého cielom je vysoka kvalita vychovno-
vzdelavacej ¢innosti; meratelny ukazovatel: pocet deti navitevujicich MS a spokojnost’
rodi¢ov s poskytovanymi sluzbami (je 100%). Cielom prvku 8.1.2. SJ Marcheggska je
zlepsit’ podmienky na kvalitné a zdravé stravovanie deti v MS; meratelny ukazovatel’:
zabezpedit' modernizaciu vybavenia kuchyne v SJ. Hodnotenie k 12.mesiacu je 100%, ¢o
je preukézatelné na zdklade internych dokladov (uhradené faktury a VPD tykajuce sa
nakupu materidlu do Skolskej jedalne).

Podla § 22 ods. 1 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. rozpoctova organizacia hospodari
s rozpoétovymi prostriedkami a s prostriedkami prijatymi od inych subjektov. MS
Marcheggska nevykonava podnikatel'sku ¢innost’. Povinnej osobe bola v rozpocte na rok
2016 urcend dotacia na prevadzku a mzdy na dieta materskej Skoly v sume: 183.600 €
podla poctu deti materskej Skoly (96 deti — tabul'ka ¢.1) podla stavu k 15.septembru
zacinajuceho Skolského roka (2015/2016) v zmysle § 7a ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 597/2003
Z. z. o financovani zdkladnych $kol, strednych §kol a Skolskych zariadeni a v sulade
s Dodatkom €. 2 k VZN ¢. 1/2013 (1.912,50 €).
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MS Marcheggska rozpoGtovala prispevok na ¢&iastoéni uhradu nakladov v sulade
s Dodatkom ¢. 3 k VZN mesta Stupava ¢. 11/2011 (25 € mesacne na jedno diet’a) vo vyske:
14.000 €. Skuto¢né plnenie tohto prispevku za rok 2016 bol vo vyske 15.548 €.

Tabulka &.1: Udaje potrebné na rozdelovanie a poukazovanie vynosu dane z prijmov
obciam na nasledujuci kalendarny rok

pocet deti pocet zapisanych z toho pocet deti, ktoré maju 1 z toho pocet deti
deti do MS rok pred plnenim povinne;j s odkladom povinnej
skolsky rok Skolskej dochadzky k. dochadzky

2015/2016 96 32 2
2016/2017 96 36 6
2017/2018 95 35 6

Kontrolou rozpoétu MS Marcheggska s ustanoveniami tykajicimi sa rozpoctovych
organizacii uvedenych vo VZN €. 4/2008 o rozpoctovych pravidlach Mesta Stupava nebol
zisteny rozpor. Rozpoétové prijmy a rozpodtové vydavky v schvalenom rozpoéte MS
Marcheggska na rok 2016 predstavujii sumu: 197.600 €. Rozpocet bol upraveny na zéklade
skutoénych prijmov a v zmysle zakonného opravnenia § 23 ods. 1 zakona ¢. 523/2004 Z.
z. prekrocit’ redlne vydavky v zavislosti od ziskanych redlnych prijmov, kedy bezné
vydavky k 31.12.2016 predstavovali sumu: 207.998 €, ¢o je v porovnani oproti
schvalenému rozpoctu prekrocenie 05,3 %. Prijmy sa nepouzivali priamo na krytie
vydavkov, ale sa mesacne odvadzali do rozpoctu Mesta Stupava, ktoré ich previedlo spat
na vydavkovy et MS, ¢im sa zamedzilo samofinancovaniu rozpoétovej organizacie
Vv stlade so zdkonom.

Zdroje financovania MS Marcheggska v roku 2016:

- finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu 09423 €
- dotécie z rozpoctu mesta v zmysle VZN ¢. 1/2013/ bezny transfer ~ 202.575 €
- Z toho prispevky od rodicov za Skolné v zmysle VZN ¢. 11/2011 -15.548 €
SPOLU 207.998 €
Cerpanie z prostriedkov zo §tiatneho rozpo&tu v roku 2016:

- mzdy (odmeny) 3.000 €

- poistné do Soc. poistovne (starobné) 1.056 €
- material na vychovno-vzdeldvaci proces (knihy) 1.367 €
SPOLU 5423 €

Percentudlne plnenie upravené¢ho rozpoctu je 100 % takmer pri kazdej polozke
a podpolozke rozpoctu, preto bola kontrola zamerand na Cerpanie vydavkov oproti
schvalenému rozpoétu (vid' tabulka ¢&. 2). Pri ndvrhu rozpoétu MS Marcheggska na rok
2016 boli niektoré rozpoctové polozky podhodnotené, nakolko su niektoré polozky
prekrocené o viac ako o polovicu. Pre informaciu uvadzam len niektoré polozky:

e polozka 632001 2 — vydavky na plyn — schvaleny rozpocet je vo vyske: 5.412 €,
pricom skuto¢ny vydavok v roku 2016 bol vo vyske: 11.454 €. V roku 2015 tvorili
vydavky na plyn sumu: 10.158 €.

e polozka 637027 — vydavky na odmeny pracovnikov mimopracovného pomeru —
schvéleny rozpodet MS je vo vyske: 3.000 €, pricom skutoény vydavok v roku
2016 bol vo vyske: 6.526 €. V roku 2015 tvorili tieto vydavky na odmeny sumu:
4.845 €.
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Tabulka &.2: Cerpanie beznych vydavkov rozpo&tu MS v roku 2016 (spolu so k. jedaliiou)

Vydavky MS Marcheggska spolu so SJ schvaleny &erpanie % plnenia
rozpocet rozpoétu
nazov polozky ekonomickej klasifikacie vE vE€
610 mzdy 117.900 116.219 98,6
620 odvody 41.500 43.658 105,2
630 tovary a sluzby 37.800 40.904 108,2
631 cestovné nahrady 170 21 12,3
632 energie, voda, komunikacie 10.762 15.923 148
632001 1 elektricka energia 3.350 3.154 94,2
632001 2 plyn 5.412 11.454 211,6
632002 vodné a stocné 1.200 709 59,1
632003 postové a telekomunikaéné sluzby 500 253 50,6
632004 internet 300 352 117,3
633 materidl 6.620 7.056 106,6
633004 prevadzkové stroje, pristroje 3.000 1.054 351
633006 vSeobecny material 2.420 4.331 179
633009 knihy, €asopisy, noviny, u¢ebnice 500 1.390 278
633010 pracovné odevy, obuv 550 90 16,4
633015 paliva - zdroj energie pre kosacky a iné 50 14 28
633018 licencie 100 177 177
635 rutinna a Standardna udrzba 9.747 2.129 21,8
637 sluzby 10.501 15.776 157,5
642 transfery jednotlivcom 400 1.794 448,5
642013 na odchodné 0 1.447 -
642015 na nemocenské davky 400 347 86,8
;ceesttgggtupva{/naosy z beznych transferov z rozpoétu 197.600 202.575
ﬂégt §93 — vynosy z beznych transferov _ 5.423
z0 Statneho rozpoétu
SPOLU 207.998

Podl’a pravidiel rozpoctového hospodarenia, ktoré sa uplatituji pri hospodareni s verejnymi
prostriedkami, je rozpoctova organizdcia povinnd dodrziavat Ucelovost’ a Casovost
pouzitia verejnych prostriedkov, hospodarnost’, efektivnost’ a u€innost’ ich pouzitia.
Kontrolou vypisov z tctu a faktir s uvedenymi pravidlami nebol zisteny nesulad so

zakonom.

Najvicsia Cast’ financnych prostriedkov je vyuzivana na financovanie vydavkov na mzdy
(rozpoctova polozka beznych vydavkov 610) a odvody do poistovni (rozpoctova polozka
beznych vydavkov 620), a to v kumulativnej sume za MS a SJ: 163.933 €. Zvy$na &ast’
rozpoctovych prostriedkov 40.904 € bola vynaloZena na nakup tovarov a sluzieb (EK 630).
Pre informéciu uvadzam len niektoré vyssie ¢iastky Cerpané na vybranych rozpoctovych

podpolozkach polozky 633 — material a 635 — rutinna a Standardna tidrzba:

e 633006 — tonery a externy 1TB harddisk v cene: 507,60 €;
e 633009 — didaktické pomdcky v cene: 1060 € (stavebnica, ozubené kolesd —
skakajuce opice — 136 dielov, pribehy na kockach, vyuc¢bové CD — Ludské telo,

Hravé pismenka, farebné sklicka, polydron magneticky, giant polydron set);

e 633009 — zelend magnetickd tabula s keramickym povrchom pre popis kriedou,

rozmer: Sirka 1,4m x vySka 1m; v cene: 231,97 €;

e 635004 — demontaz a montaz plynového kotla, prerabka karenia v cene: 795 €;
e 635006 — maliarske prace v cene: 590 €.
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Prostriedky prijaté z uhrad stravy od zakonného zastupcu dietata si mimorozpoctové
prijmy MS, ktoré za rok 2016 predstavovali sumu: 21.535,73 €. Prispevok na thradu stravy
sa odvadza na potravinovy bankovy ucet, z ktoré¢ho sa priamo uhradzaji vydavky na nakup
potravin v sulade s § 23 ods.3 zékona ¢.523/2004 Z. z. Mimorozpoctové vydavky
predstavovali sumu: 20.353,08 €. Nevycerpané prostriedky z potravinového bankového
uctu sa pouziju na nakup stravy v buducom roku. Zostatok vo vyske: 1.135 € je vykazany
Vo finanénom vykaze ako prijmova finan¢na operacia, EK 453 — prostriedky
z predchadzajucich rokov. Od 1.1.2018 — zmena zakona — vSetky rozpoctové organizécie
budu rozpoctovat’ prijmy a vydavky na vsetkych uctoch organizacie, t. j. sucast'ou rozpoctu
rozpoCtovej organizacie budu vsetky prostriedky, s ktorymi hospodari. V roku 2016
nemala MS Marcheggské rozpo&tované Ziadne kapitalové prijmy, ani kapitalové vydavky
(vid’ tabulka ¢.3).

Tabulka &.3: Rozpo&et MS MarchegosKka (idaic v €)

Schvaleny alenv
. Bezné Skuto¢nost’ | Skutoénost’ | Skutocnost’ & ty Skuto€nost’ Schvalgny
ALl prijmy 2013 2014 2015 i 2016 [eenocel
2016 2017
41 223002 od rodic¢ov 11.208 12.830 16.065 14.000 15.548 20.200
41 223003 rézia stravné 1.879 1.572 - 2.174 -
41 292012 z dobropisov - - 24 -
41 292012 vratky - - 1.294 -
41 Celkové prijmy 17.637 14.000 19.040 20.200
Schvaleny alenv
Zdroj Bezné Skuto¢nost’ | Skutoénost’ | Skutocnost’ rozpoéety Skutoc¢nost’ srz:‘r’:?g:ty
vydavky 2013 2014 2015 2016 2016 2017
09111 + Celkové vydavky
09.6.0.1. MS Marcheggska spolu so $k. 180.797| 186.317| 201.642| 197.600| 207.998| 222.160
T jedalfnou
09.1.1.1. Materska skola 152.095 155.785 166.900 161.260 171.954 182.512
09.6.0.1. Skolska jedaleri 28.702 30.532 34.742 36.340 36.044 39.648
MS 09.1.1.1. 610 mzdy 94.129 90.283 89.899 95.940 96.241 97.220
gg 6.0.1 610 mzdy 17.962 19.830 21.457 21.960 24.034 21.965
MS 09.1.1.1. 620 odvody 32.157 32.893 33.492 33.770 34.854 34.222
SJ
09.6.0.1. 620 odvody 6.940 6.839 7.553 7.730 8.803 7.733
MS 09.1.1.1. 630 tovary a sluzby 25.258 32.609 42.938 31.250 39.135 50.770
09.1.1.1. 632 energie 8.842 7.957 14.937 14.800 15.923 14.850
09.1.1.1. 632001 plyn 6.166 5.380 10.158 5.412 11.454 -
09.1.1.1. 633 material 10.063 6.308 14.558 5.300 7.520 8.200
09.1.1.1. 635 udrzba 314 10.995 1.599 900 2.129 14.780
09.1.1.1. 637 sluzby 6.039 7.349 11.844 10.080 13.543 12.840
$J09.6.0.1. 630 tovary a sluzby 2.965 3.798 5.662 6.550 3.138 9.850
09.6.0.1. 633 material 1.866 2.596 3.947 5.600 905 6.300
09.6.0.1. 637 sluzby 1.021 1.166 1.367 950 2.233 2.550
MS 09.1.1.1. 640 transfery 551 - 571 300 1.724 300
§J09.6.0.1. | 640 transfery 835 65 70 100 69 100

Postup MS Marcheggska pri vedeni pokladnice je v stilade so zakonom ¢&. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v z. n. p. aVvsulade so smernicou vypracovanou materskou Skolou.
Pokladnikom je riaditel’ka MS, ktora nesie hmotnti zodpovednost’ v zmysle § 182
Zakonnika prace. Kontrolou prijmovych pokladni¢nych dokladov bolo zistené, Ze vklady
do pokladne boli realizované v defi vyberu zvydavkového rozpoétového uétu MS
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Marcheggska, o mozno povazovat’ z bezpecnostného hladiska za zodpovedny postup
zamestnanca. Na vsetkych PPD bola vykonana zakladna finan¢né kontrola, takisto ako aj
na VPD. Cislované su chronologicky od 01.01.2016 do 31.12.2016 od &isla 1 po &islo 42.
Celkom bolo vlozenych 3.100 €, ktoré boli minuté v plnej vyske, ¢o preukazuje okrem
pokladni¢nej knihy a vypisov z banky aj hlavna ctovna kniha.

Podl'a § 26 ods. 9 zakona ¢. 523/2004 Z. z. ma rozpoctova organizacia viest’ iétovnictvo,
zostavovat’ a predkladat’ Giétovnu zavierku podla osobitného predpisu. MS Marcheggska
postupuje v stilade s uvedenym ustanovenim. Uétovna zavierka obsahuje vietky vieobecné
nalezitosti vsulade s § 17 ods. 2 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve. Okrem
vSeobecnych nalezitosti obsahuje sucasti: suvahu, vykaz ziskov a strat a poznamky
v sulade s § 17 ods. 4 zékona ¢&. 431/2002 Z. z. 0 uétovnictve. MS Marcheggska zostavila
individuadlnu aétovni zavierku k 31.12.2016 dna 27.03.2017 vsulade s § 17 ods. 5
predmetného zakona. Konsolidovana uctovné zavierka mesta Stupava bola zostavena dia
12.06.2017 za jej zriadené rozpoctové organizécie, prispevkové organizacie a obchodné
spolo¢nosti na zaklade ich individudlnych uctovnych zavierok. Nasledne bola overena
auditorom.

MS MarcheggskdA ma zriadend webova stranku:  http://www.msmarcheggska.sk/
a zverejiiovanie zmliv, objedndvok a faktir prebicha na webovej stranke:
http://stupavamsmarcheggska.samospravaonline.sk

Pre porovnanie s ostatnymi materskymi skolami zriadenymi Mestom Stupava je zostavena
tabul’ka ¢. 4 podla Stvrtro¢ného vykazu o praci v skolstve P 1-04 za prvy Stvrtrok 2016.

Tabul’ka &. 4: Porovnanie priemerného poétu zamestnancov a tzv. dohodarov s poétom
deti

priemerny | priemerny pocet | priemerny pocet | dohody o pracach | priemerny pocet deti

Nazov pocet FO | pedagogickych | nepedagog. mimo pracovného | pocet osob Vv Skolskom roku
materskej Skoly zamestnancov zamestnancov pomeru v SJ 2016/2017
MS Hviezdoslavova 4 3,3 3 - 44
MS Marcheggska 8,5 2,8 4 3,8 96
MS Ruzova 10,2 4,3 2 4,5 114
MS J. Krala 12 4,5 1 4,5 140

Pocet zamestnancov v kontrolovanom obdobi bol 14, ztoho 8 pedagogickych

zamestnancov (riaditel’ka, zastupkyna riaditel’ky + 6 uciteliek) a 6 nepedagogickych
zamestnancov (Skolnicka, upratovacka, kucharky a2 ekonomické zamestnankyne —
mzdova uctovni¢ka a ekondémka). V kontrolovanom subjekte pracuju este 4 zamestnanci
na dohodu (sezonny kosec, sezonny kuri¢, pomocna uctovnicka a zamestnankyna na pranie
a zehlenie).

V roku 2016 nebola materskej skole podana ziadna st'aznost’ smerujlica proti ¢innosti jej
zamestnancov, ani ziadna ina staznost’, ktora by poukazovala na konkrétne nedostatky.

MS Marcheggskd postupuje vstlade s VZN & 1/2016 o zasadich hospodérenia
a nakladania s majetkom mesta u¢innymi od 3.6.2016, predtym v stlade s VZN ¢. 2/2011
0 zasadach hospodarenia s majetkom mesta Stupava.

V Stupave, dna 02.11.2017
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