MESTO STUPAVA

MESTO STUPAVA
v sulade s § 6 ods. 1 zak. €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov informuje o vo’nom pracovnom mieste

Informacie o pracovnom mieste:

- nazov pracovnej pozicie : referent legislativno-pravny a verejného obstaravania

- zaradenie: Oddelenie majetkovo-pravne a legislativne

- miesto vykonu prace: Mesto Stupava

- druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer na dobu uréiti s moznostou d’alsicho predize-
nia, plny pracovny uvizok

- termin néstupu: 01.06.2025

Platové podmienky:

budi uréené podla zédkona €. 553/2003 Z. z. o odmeitiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov v nadvéznosti na nariadenie vlady SR ¢. 341/2004
Z.z., ktorym sa ustanovuju kataldgy pracovnych ¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich
zmenach a dopliani v zneni neskorsich predpisov, podl'a dosiahnutého vzdelania a odpracovanych ro-
kov minimalne 1450,00 € mesacne v zdvislosti od praxe, moznost’ priznania osobného priplatku a
Stvrtroénych odmien.

Réamcovy popis pracovnych ¢innosti:

pripravuje odborné stanoviska, informacie a materialy a navrhy pre rozhodovanie v otazkach spadaji-
cich do kompetencie mesta Stupava vo veciach stvisiacich s majetkom mesta, vyjadruje sa k ndvrhom
predkladanych zmluv v uvedenej oblasti, vypracovava dohody o splatkach a dohody o uznani dlhu, ve-
die ich evidenciu a sleduje vymahanie pohladavok, spracovava navrhy zmliv v zmysle prijatych uzne-
seni zastupitel'stva, zabezpecCuje pravnu agendu a agendu stvisiacu s tvorbou vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov na urovni samospravy, pripomienkovanie zmluv a inych pravnych dokumentov,
sudne vymahanie pohl'adavok, vypracovava mimosudne dohody, v pripade neplnenia povinnosti uloze-
nej pravoplatnym rozhodnutim vyzyva povinného na dobrovol'né plnenie, v pripade marneho uplynutia
lehoty na dobrovol'né plnenie poddva navrh na vykon rozhodnutia alebo navrh na vykon exekucie,
preveruje podnety a staznosti obanov vo veciach poruSovania verejného poriadku a obc¢ianskeho spo-
lunazivania, v rozsahu posobnosti mesta Stupava kona a rozhoduje o priestupkoch a inych spravnych
deliktoch, vedie evidenciu prevadzok herni nachadzajucich sa na Gizemi mesta Stupava, zverejilovanie
zmliv na webovom sidle mesta a na prislusnych portaloch aj centralnej uradnej elektronickej tabuli,
zabezpecuje agendu suvisiacu s vyhlasenim a vyhodnotenim verejnej obchodnej sutaze, vykonava
a eviduje zmeny stvisiace s ¢innost'ou mesta Stupava ako akcionara, vlastnika, spoluvlastnika alebo
¢lena obchodnych spoloc¢nosti s majetkovou ucast’ou mesta alebo zdruzeni, ktorych ¢lenom je mesto,
riesi susedské spory v zmysle § 5 Obc¢ianskeho zakonnika.

PozZiadavky na vzdelanie a znalosti:

ob¢ianska bezihonnost’

vysokoskolské vzdelanie Il.stupna, pravnické zameranie

min. 3 roky profesijna prax v samosprave

znalost’ prace s PC (MS OFFICE, INTERNET)

samostatnost’, komunikativnost, flexibilnost, zodpovednost, myslenie a planovanie,
komunikativnost’, flexibilita

vodi¢sky preukaz skupiny B.
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Zoznam pozadovanych dokladov:
1. pisomna ziadost o prijatie do zamestnania
2. profesijny Zivotopis vratane tel. a e-mailového kontaktu
3. kopia dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani
4. suhlas so spracovanim osobnych tidajov podla zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Ziadost' spolu s pozadovanymi dokladmi doruéte mailom, alebo osobne, alebo zaslite postou na
Mestsky urad Stupava, Hlavna 1/24, 900 31 Stupava, najneskdr do 25.05.2025.
Kontakt: Monika [vankova, 02 60200919, monika.ivankova@stupava.sk

Mesto Stupava si vyhradzuje pravo kontaktovat’ len uchadzacov, ktori spifiajii pozadované kritéria.
Pohovoru sa ztcastnia iba ti uchadzaci, ktori predlozili uplné doklady a splnili vyhldsené podmienky.
Vyhlasovatel si vyhradzuje pravo pohovor bez udania dévodu zrusit'.



