MESTO 7 STUPAVA

MESTO STUPAVA
v sulade s § 6 ods. 1 zak. ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov informuje o vol’nom pracovnom mieste:

Informacie o pracovnom mieste:

nazov pracovnej pozicie: pravnik

zaradenie: pravnik

miesto vykonu préce: Mesto Stupava,

druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer na dobu uréiti s moznostou d’alsieho prediZenia,

plny pracovny uvézok,

termin nastupu: ihned’, resp. podl'a dohody,

Platové podmienky:

budi uréené podla zékona €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov v nadvdznosti na nariadenie vlady SR ¢. 341/2004

7.7.,

ktorym sa ustanovuju katalogy pracovnych ¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich

zmenach a dopliiani v zneni neskorsich predpisov.

Funkény plat bude stanoveny v zmysle zakona ¢&. 553/2003 Z. z. o odmeiiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov podla dosiahnutého
vzdelania a odpracovanych rokov minimalne 1150,00 € mesacne v zavislosti od praxe, moznost
priznania osobného priplatku a Stvrtro¢nych odmien.

v

Ramcovy popis pracovnvch ¢innosti:

priprava pravnych analyz, stanovisk, vyjadreni a koncepénych materialov;

prerokovavanie priestupkov;

spravne konanie;

priprava, posudzovanie a pripomienkovanie zmlav a inych pravnych dokumentov;

priprava podkladov a spracovanie materialov na rokovanie komisii, rady a mestského zastupitel’stva;
vypracovavanie navrhov vyziev, zalob, dohod a pod.

Poziadavky na vzdelanie a znalosti:

bezahonnost’,

vysokoskolské vzdelanie II. stupiia pravnického zamerania,
predchadzajica prax min. 3 rokov v odbore pravo vyhodou,
podrobna znalost’ prislusnej legislativy,

Osobnostné predpoklady:

samostatnost’, kreativita, vysoké pracovné nasadenie, flexibilnost’, zodpovednost,

praca s PC,

znalost’ pravnych predpisov, skusenosti s elektronickym vykonom verejnej moci vyhodou,
koncep¢éné, komunikac¢né a argumentacéné zru¢nosti,

Zoznam pozadovanvch dokladov:

1. pisomna Ziadost o prijatie do zamestnania,

2. profesijny zivotopis vratane telefonického a e-mailového kontaktu,

3. kopia dokladu o najvys$som dosiahnutom vzdelani,

4. suhlas so spracovanim osobnych udajov podla zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



Ziadost' spolu s pozadovanymi dokladmi doruéte e-mailom alebo osobne najneskér do 11.06.2022 v
uzatvorenej obalke, ktora musi byt oznaCend menom, priezviskom atextom ,pravnik -
NEOTVARAT*, alebo zaglite postou na Mestsky trad Stupava, Hlavna 1/24, 900 31 Stupava.
Kontakt: Monika [vankova, 02 60200919, monika.ivankova@stupava.sk

Pohovoru sa ztcastnia iba ti uchadzaci, ktori predlozili uplnt pisomnu prihlasku a splnili vyhlasené
podmienky. Vyhlasovatel si vyhradzuje pravo pohovor bez udania dovodu zrusit'.



